Astemo

Mobility Beyond

Sind Sie bereit, die Zukunft des Automotive Aftermarkets mitzugestalten?

Dann wollen wir dein Antrieb fiir die Zukunft sein und dir den perfekten Start in dein Berufsleben
bieten. Mit Giber 120 Mitarbeitenden in Espelkamp entwickeln und vertreiben wir als Teil des As-
temo Konzerns seit Uber 45 Jahren Kraftfahrzeug-Ersatzteile fiir den internationalen Automotive
Aftermarket. Dabei haben wir uns den Charakter eines mittelstandischen Unternehmens bewahrt.
Wir sind ein engagiertes Team, das respektvoll und auf Augenhohe zusammenarbeitet. Unsere
Mitarbeitenden stehen im Mittelpunkt unseres Erfolgs.

Gestalten Sie die Zukunft mit und werden Sie Teil unseres Teams am Standort Espelkamp als

Teamleiter Lagerlogistik (m/w/d)

lhre Aufgaben: lhr Profil:

Sie stellen die termingerechte, gesetzeskon-
forme und wirtschaftliche Bearbeitung der lo-
gistischen Ablaufe sicher und tragen somit ent-
scheidend zur Kundenzufriedenheit bei

Dabei fuhren und motivieren Sie ein Team aus
ca. 10 Mitarbeitenden im Wareneingang, der
Lagerhaltung und im Warenausgang

Neben der Personaleinsatzplanung zahlen die
Durchfihrung von Unterweisungen sowie die
Betreuung der Auszubildenden zu Ihren Aufga-
ben

Sie Uberwachen und steuern die permanente
Inventur und zeigen Optimierungspotentiale auf
Sie bringen eigene ldeen und Vorschlage im
Rahmen der Anschaffung technischer Ausstat-
tung und allgemeinen Instandhaltung ein

Wir bieten lhnen:

Sie verfigen Uber eine abgeschlossene Aus-
bildung im logistischen Bereich und konnten
mehrjahrige Berufserfahrung sammeln

Sie haben mindestens 3 Jahre Fuhrungserfah-
rung u.U. auch in stellvertretender Funktion
Sie sind sicher im Umgang mit MS Office und
Warenwirtschaftssystemen (z.B. SAP)

Sie haben einen AdA-Schein oder sind bereit
diesen mit unserer Unterstutzung zu erwerben
Sie verfugen Uber gute Deutschkenntnisse und
haben Interesse lhre Englischkenntnisse im be-
ruflichen Umfeld weiterzuentwickeln

Sie sind durchsetzungsstark, motiviert und
Ubernehmen gerne Verantwortung

Sie denken wirtschaftlich und behalten dabei
die operativen Ablaufe im Blick

Sie sind bereit in flexiblen Schichtmodellen zu
arbeiten und verfligen Uber eine gultige Fahrer-
laubnis (B)

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden internationalen Unternehmen
Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten, gut eingespielten Team

Eine angemessene, leistungsgerechte Vergutung

Attraktive Zusatzleistungen, wie Corporate Benefits und Bikeleasing

Ein gutes Gesundheitsmanagement sowie Verstandnis fur familiare Belange

Ein wertschatzendes Umfeld, in dem Sie sich wohlfihlen und wo Ihre Meinung zahlt
Regelmalige Betriebsfeiern und Aktivitaten z.T. fur die ganze Familie
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Warum Astemo Aftermarket?

Bei Astemo leben wir gegenseitigen Respekt, Ubernehmen Verantwortung und arbeiten kreativ und
I6sungsorientiert an unseren Aufgaben. Unsere Mitarbeitenden profitieren von spannenden Entwicklungs-
maoglichkeiten in einem internationalen Umfeld und sind stolz darauf, Teil eines innovativen und koope-
rativen Teams zu sein. Vielfalt und Inklusion sind fur uns zentrale Werte — sie schaffen ein integratives
Arbeitsumfeld und férdern unterschiedliche Perspektiven.

Wir glauben, dass uns dies die Kraft gibt, groRartige Innovationen voranzutreiben, um neue Werte flr
Menschen, Fahrzeuge und die Gesellschaft zu schaffen. So kdnnen wir unser volles Potenzial entfalten,
um in allem was wir tun weltweit flhrend zu sein.

Klingt interessant?

Dann mdchten wir dich gerne kennenlernen. Bitte sende deine komplette Bewerbung mit Angabe deines
frihestmdglichen Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellungen vorzugsweise per E-Mail an
mike.kuetemeier@hitachiastemo.com. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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